
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4  
รายละเอียดของโครงการ 
และการใช้งบประมาณ 
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กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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โครงการ พัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
แผนงาน พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ  โครงการงานประจ า  โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวสุกาญจน์  เยาวเรศ  และ  นางกาญจนา  ไชยโสกเชือก   
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น วันที่ 1 เมษายน 2568 สิ้นสุด 31 มีนาคม 2569 
ความสอดคล้องนโยนาย สพฐ. 

 นโยบายที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

13.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมี 
ประสิทธิภาพ 

13.5 ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด  
ค านึงถึงประโยชน์ที่ได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

13.6 พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีความทันสมัย และ 
สอดคล้องกับบริบทในปัจจุบัน  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ข้อ 1.2  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้อ 2.1  ข้อ 2.2 และ ข้อ 2.5  
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ข้อ 3.1 

1.  ความส าคัญโครงการ/หลักการและเหตุผล 
ด้วยกลุ่มบริหารงานทั่วไปเป็นกลุ่มบริหารงานหนึ่งของโรงเรียนในการสนับสนุน ส่งเสริมการ

ปฏิบัติงาน ของโรงเรียนให้บรรลุตามนโยบาย และมาตรฐานการศึกษาที่โรงเรียนก าหนดให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เช่น การด าเนินงานธุรการ งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน งานพัฒนาระบบและเครือข่าย ข้อมูลสารสนเทศ การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร งานเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่งเสริม 
สนับสนุนด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร และบริหารทั่วไปในการดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม การรับนักเรียน การส่งเสริมและประสานงานการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
การประชาสัมพันธ์ งานประสานราชการกับเขตพ้ืนที่ การศึกษาและหน่วยงานอ่ืน งานบริการ
สาธารณะทั่วไป จึงสมควรให้มีโครงการเพ่ือยกระดับคุณภาพพัฒนางานกลุ่มบริหารงานทั่วไปให้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชน และเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็น
ธรรมมีประสิทธิภาพ 
 2.2  เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารทั่วไปให้เป็นระเบียบเรียบร้อย และมีระบบ
แบบแผน 
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 2.3  เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาทุกงานในกลุ่มบริหารทั่วไป ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน มี
ความปลอดภัย 
3. เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ 
  3.1.1 พัฒนางานสารบรรณ ให้มีประสิทธิภาพ โดยผู้รับบริการมีความพึงพอใจ    
ร้อยละ 80 
  3.1.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมงานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป เช่น การจัดกิจกรรมประกวด 
เขตพ้ืนที่ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  งานสารบรรณมีความเป็นปัจจุบันและเป็นไปอย่างมีระบบ 
  3.2.2  กิจกรรมส่งเสริมงานกลุ่มบริหารทั่วไปให้เอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 
4.  แผนการด าเนินงาน  
 กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานสารบรรณ  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1.  วางแผนการด าเนินงาน (Plan) 
      -  ประชุมวางแผนการจัดหาวัสดุอุปกรณ์
ในการสนับสนุนการด าเนินงานสารบรรณ  

 
1 พฤษภาคม  2568 

2.  ด าเนินงาน (Do) 
      - ด าเนินงานสารบรรณแบบเป็นระบบมี
แบบแผน   

 
ตลอดปีการศึกษา 

3.  สรุปและประเมินผล (Check) 
      -  สรุปและประเมนผล ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
5 พฤศจิกายน 256818 มีนาคม 2569 

4.   ปรับปรุงพัฒนา (Action) 
      -  รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 

 
28  มีนาคม  2569  

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสนับสนุนงานกลุ่มบริหารทั่วไป  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 

1.  วางแผนการด าเนินงาน (Plan) 
     - ประชุมในกลุ่มบริหารทั่วไปเพื่อสรรหา
กิจกรรมที่จะด าเนินการสนับสนุน ภาคเรียนละ 
1 กิจกรรม 

 
1 พฤษภาคม  2568 

2.  ด าเนินงาน (Do) 
      - ด าเนินงานจัดกิจกรรมที่เลือก   

 
ตลอดปีการศึกษา 

3.  สรุปและประเมินผล (Check) 
      -  สรุปและประเมนผล ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
5 พฤศจิกายน 2568 ,18 มีนาคม 2569 

4.   ปรับปรุงพัฒนา (Action) 
      -  รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 

 
28  มีนาคม  2569 
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5.  ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 5.1  ผลผลิต(Outputs) 

5.1.1 พัฒนางานสารบรรณ ให้มีประสิทธิภาพ โดยผู้รับบริการมีความพึงพอใจ   
ร้อยละ 80 

5.1.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมงานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป เช่น การจัดกิจกรรมประกวด
เขตพ้ืนที่ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 5.2  ผลลัพธ์(Outcomes) 
  5.2.1 งานสารบรรณมีความจ าเป็นปัจจุบันและเป็นไปอย่างมีระบบ 
  5.2.2 กิจกรรมส่งเสริมงานกลุ่มบริหารทั่วไปได้เอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 
6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
6.1  ผลผลิต (Outputs) 
      6.1.1 พัฒนางานสารบรรณ 
ให้มีประสิทธิภาพ โดยผู้รับบริการ
มีความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
      6.1.2 จัดกิจกรรมส่งเสริม
งานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป เช่น 
การจัดกิจกรรมประกวดเขตพ้ืนที่
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
ความพึงพอใจ 
ของผู้รับบริการ 

 
จ านวนกิจกรรม 

 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 80 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 

6.2  ผลลัพธ ์(Outcomes) 
      6.2.1 งานสารบรรณมีความ
เป็นปัจจุบันและเป็นไปอย่างมี
ระบบ 
      6.2.2 กิจกรรมงานกลุ่ม
บริหารทั่วไปได้เอ้ืออ านวย
ประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 

 
ความพึงพอใจ 

 
 

ความพึงพอใจ 

 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 80 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
7.  งบประมาณ และประมาณการกระแสเงินสด 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด     15,000  บาท 
            เงินอุดหนุนรายหัว    15,000   บาท 
            เงินนอกงบประมาณ    -  บาท 
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7.1 ทรัพยากรโครงการ    

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามที่จ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้เงินงบประมาณ 

งบด าเนินการ เงินนอก
งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 พัฒนางานสารบรรณ 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือปฏิบัติงานสาร
บรรณ 

- - 14,560 - 

2 กิจกรรมสนับสนุนกลุ่มบริหารทั่วไป 
- กระดาษถ่ายเอกสาร ขนาด A4 

- - 440 - 

รวม - - 20,000 - 
         รวมงบประมาณทั้งสิ้น                                                     15,000 - 

7.2  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2568 
(ภาคเรียนที่ 1) 

ปีงบประมาณ 2569 
(ภาคเรียนที่ 2) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.68) 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.69) 

แผน แผน แผน แผน 
1. พัฒนางานสารบรรณ 7,060 - 7,500 - 
2. กิจกรรมสนับสนุนกลุ่ม
บริหารงานทั่วไป 

440 - - - 

รวมงบประมาณ 7,500 - 7,500  
รวมงบประมาณทั้ง 2 ภาคเรยีน 15,000 
8.  การติดตาม และประเมินผล 
ล าดับ

ที ่
ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

8.1 
 
 

8.2 
 

8.3  
 

8.4 

พัฒนางานสารบรรณ ให้มีประสิทธิภาพ โดยผู้รับบริการ
มีความพึงพอใจ       ร้อยละ 80 
จัดกิจกรรมส่งเสริมงานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป เช่น 
การจัดกิจกรรมประกวดเขตพ้ืนที่ อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
งานสารบรรณมีความเป็นปัจจุบันและเป็นไปอย่างมี
ระบบ 
กิจกรรมส่งเสริมงานกลุ่มบริหารทั่วไปได้เอ้ืออ านวย
ประโยชน์ต่อผู้รับบริการ 

ความพึงพอใจ 
 
 

ความพึงพอใจ 
 

ความพึงพอใจ 
 

ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 
 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
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9.  ผลที่คาดหว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้รับบริการ ครู นักเรียน ผู้ปกครอง บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งบุคคลภายนอก 
หน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจในความสะดวก รวดเร็วในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 
 9.2 นักเรียน ครู ชุมชน มีส่วนร่วมในการบูรณาการกิจกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับผู้เรียนทั้งในและนอกโรงเรียน ผ่านการด าเนินกิจกรรมที่สนับสนุนกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
10.  การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติงานโครงการ 
 โรงเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติงานโดยพิจารณาหลักการส าคัญ คือ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว ภายใต้เงื่อนไขความรู้ และคุณธรรม เพ่ือ
น าไปสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ที่สมดุลและพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว 
การด าเนินกิจกรรมตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยเรื่องปัจจัยพื้นฐานทาง
การศึกษา 

การด าเนินกิจกรรมเป็นไป
อย่างมีเหตุผลโดยพิจารณา
จากปัจจัยที่เก่ียวข้องและ
ค านึงถึงผลที่คาดว่าจะได้รับ 

เป็นการสร้างโอกาสให้นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การศึกษาเพ่ือให้นักเรียนได้
พัฒนาอย่างมีคุณภาพ 

เงื่อนไขส าคัญคือ ความรู้ และคุณธรรม 
 1.  เงื่อนไขความรู้ 
  รอบรู้ :  ครูมีความรู้ใช้หลักการบริหารงานกลุ่มบริหารงานทั่วไปอย่างเป็นระบบ 
  รอบคอบ :  ครู ผู้บริหาร ใช้ความรู้มาบูรณาการในการวางแผนการด าเนินงานอย่าง
เป็นขั้นตอน 
  ระมัดระวัง : ใช้ระบบวงจรคุณภาพ PLAN DO CHAKE ACTION ในการด าเนินงาน  
 2.  เงื่อนไขคุณธรรม 
  ซื่อสัตย์สุจริต :  ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเข้าใจการด าเนินงานตามระเบียบ และพิจารณา
ตัดสินด้วยความเป็นธรรม 
  ขยันอดทน :  ทุกฝ่ายสร้างความเข้าใจ อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานและ
นิเทศติดตามการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
  สติปัญญา :  รู้ปัญหา รู้สาเหตุ หาวิธีการแก้ปัญหาโดยใช้ความรู้ และสติ 
  แบ่งปัน :   แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
 น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม ที่สมดุลพร้อม
รับเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
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น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม ที่สมดุลพร้อมรับ
เปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
นักเรียนได้เรียนรู้ใน
การประหยัดน้ า 
ประหยัดไฟ 

นักเรียนได้เรียนรู้ใน
การปรับตัวอยู่กับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข 

สถานศึกษาได้แหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
บรรยากาศในการ
เรียนรู้ 

นักเรียน ครู 
ผู้รับบริการได้รับความ
เป็นกัลยาณมิตรในการ
ติดต่อประสานงานที่
สะดวก รวดเร็ว พร้อม
บริการ 

        

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

 (นางวสุกาญจน์  เยาวเรศ) 
 หน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

................................................. 
                                            นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย 

ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
งาน/โครงการ   พัฒนางานกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
กลุ่ม/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหตุ 
 ค่าวัสดุ(พัฒนางานสารบรรณ)     
1 หมึกเติม Brother สีด า 

   (รุ่น BT D60 BK  ขนาด108.0 ml) 
8 ขวด 300 2,400  

2 หมึกเติม Brother สี 
(รุ่น BT 5000M  ขนาด 48.8 ml  
สีชมพู,สีเหลือง,สีฟ้า) 

6 ขวด 250 1,500  

3 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 
A4  (Double A 80 แกรม) 

9 กล่อง 700 6,300  

4 สมุดทะเบียน รับ-ส่งหนังสือ 
(ขนาด A4 55 แกรม 70 แผ่นเต็ม) 

2 เล่ม 100 200  

5 สมุดบันทึกมุมมัน เบอร์ 4 
(70 แกรม ขนาด 26.5x38.5 ซม 200 
แผ่น) 

2 เล่ม 240 480  

6 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 
(ขนาด 10-1M) 

1/2 
กล่อง 

500 250  

7 ซองขาวยาว มีครุฑ 1/2 
กล่อง 

400 200  

8 ซองสีน้ าตาล A4 1/2 
แพ็ค 

400 200  

9 สมุดหมายเหตุรายวัน 1 เล่ม 130 130  
10. กระดาษการ์ด A4 180G 

(ขนาด 210 มม. x 297 มม. 180 แกรม) 
1 ห่อ 140 140  

11. กระดาษโฟโต้ 180G 
(กระดาษชนิดเนื้อมันวาว กันน้ า 180 G 100 แผ่น) 

1 ห่อ 280 280  

12. หมึกเติมแท่นประทับ(สีน้ าเงิน สีแดง) 
(แท่นประทับตรา เบอร์ 2) 

1 ขวด 15 15  

13. เทปใส ¾ นิ้ว (ขนาด 18 มม.x32.4 ม.) 1 ม้วน 35 35  
14. ลวดเสียบกระดาษ No 1 

(ตรานกฟลามิงโก้ เบอร์ 991) 
3 กล่อง 10 30  

15. ค่าซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์ Brother 
รุ่น  DCP-T420W  และ รุ่น  DCP-T310 

1 เครื่อง 1,000 1,000  
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 ที ่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหตุ 
 ค่าวัสดุ(พัฒนางานสารบรรณ)     

รวมค่าวัสดุ 14,560  
 ค่าวัสดุ(สนับสนุนกลุ่มบริหารทั่วไป)     
1 กระดาษถ่ายเอกสาร ขนาด A4 

(Double A 80 แกรม) 
4 รีม 110 440  

รวมค่าวัสดุ 440  
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนหนองขาหย่าง   
                     วิทยา 
แผนงาน พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ  โครงการงานประจ า  โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทิวากร  ส่างกอน, และคณะครูโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น วันที่ 1 เมษายน 2568  สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2569 
ความสอดคล้องนโยนาย สพฐ. 

 นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
8.4 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในการพาผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา 
 8.5 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ข้อ 1.2 (4)  
1. นักเรียนร้อยละ 82 มีน ้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนำกำรทำงร่ำงกำยเจริญเติบโตตำมเกณฑ์

มำตรฐำนของกรมอนำมัย กระทรวงสำธำรณสุข 
2. นักเรียนร้อยละ  97 มีสมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมพลศึกษำ หรือ

ส้ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรส่งเสริมสุขภำพ(สสส.) ทุกข้อ 
3. นักเรียนร้อยละ  97 มีสุขภำพแข็งแรง  แต่งกำยสะอำดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอำด

และปฏิบัติตนตำมสุขบัญญัติ 10 ประกำร 
4. นักเรียน ร้อยละ 92 หลีกเลี่ยงจำกสิ่งมอมเมำ ปัญหำทำงเพศ กำรทะเลำะวิวำท และ

อบำยมุข         ทุกชนิด 
5. นักเรียน ร้อยละ 92 มีควำมรู้ทักษะในกำรป้องกันตนเองจำกภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ 
6. นักเรียน ร้อยละ 97 มีพฤติกรรมที่แสดงออกในกำรด้ำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

และมีจิต 
สำธำรณะ 

7. นักเรียน ร้อยละ 92 ผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะส้ำคัญของผู้เรียน ด้ำนควำมสำมำรถใน
กำรใช้ทักษะชีวิต ในระดับดี 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ข้อ 3.3, 3.4 
1. ครูร้อยละ 97 มีกำรบริหำรจัดกำรชั นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียน

รักกำรเรียนรู้ 
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2. ครู ร้อยละ 92 มีกำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ
น้ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

 
 

1.  ความส าคัญโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 
มาตรา4การศึกษาระบุว่ากระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการ
ถ่ายทอดความรู้การฝึกการอบรมการสืบสานทางวัฒนธรรมการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทาง
วิชาการการสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมสังคมการเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้
บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตมาตรา6การจัดการศึกษาเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขและมาตรา24(5) ให้สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้จัด
บรรยากาศสภาพแวดล้อมและอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และรอบรู้ 
 งานอนามัยโรงเรียนรับผิดชอบในงานด้านบริการแก่นักเรียนครูบุคลากรชุมชนในด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการโครงการพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียนและ
บุคลากรโรงเรียน  เพ่ือใช้ด าเนินงานในปีการศึกษา 2568 ให้สอดรับตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ 
2.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมด้านส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนอย่างสม่ าเสมอ 
 2. เพ่ือจัดบริการด้านสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน 
 3. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักเลือกรับประทานอาหาร โดยยึดหลัก 3 ป. ประโยชน์ ประหยัด 
ปลอดภัย 
 4. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักเลือกกิจกรรมการออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับตนเอง 
 5. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับรู้ข่าวสารด้านสุขภาพก้าวทันโรคโควิด 19 
และพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพร่างกายท้ังภายใน
และภายนอกจากบุคลากรทางการแพทย์ 1 ครั้ง/ปี 
  2. นักเรียนและบุคลการทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพอย่าง
สม่ าเสมอ 
  3. นักเรียนทุกคนรู้จักเลือกรับประทานอาหารอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับวัย 
  4. บุคลากรในโรงเรียนทุกคนรับรู้ข่าวสารด้านสุขภาพและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง  
  5. นักเรียนและบุคลากรทุกคนรู้เท่าทันเหตุการณ์ปัจจุบัน สามารถป้องกันตนเองให้
ห่างไกลจากโรคภัยต่าง ๆ 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนทุกคนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย 
 2. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและน าไปปฏิบัติจนเกิดผลดีต่อ
ตนเองและครอบครัว 
4.  แผนการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1.  วางแผนการด าเนินงาน(Plan) 
     1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
     1.2 เขียนโครงการเพ่ือขาอนุมัติ 
      1.3 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

 
พฤษภาคม 2568 

2.  ด าเนินการ(Do) 
    - จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
    - กิจกรรมเติบโตสมวัย (ส ารวจหาภาวะโภชนาการของ
นักเรียน เช่น อ้วน , ผอมและสมส่วน) 
    - กิจกรรมใส่ใจดูแลฟัน 
    - กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการป้องกันการแพร่
ระบาดของไข้หวัดใหญ่สายพันธุ์ A,B, โรคติดต่อเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
    - กิจกรรมเลือกบริโภคอาหาร 
    - ตรวจสุขภาพประจ าปีครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    - กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 

 
ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 

3.  สรุปและประเมินผล  
    สรุปและประเมินผลจากแบบสอบถามการด าเนิน
โครงการ 

 
มีนาคม 2569 
 

4. น าผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 
   จัดท าแบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 

มีนาคม 2569 
 

5.  ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 5.1 ผลผลิต(Outputs) 
      นักเรียนจ านวน 225 คนครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาจ านวน 23 คน 
 5.2 ผลลัพธ์(Outcomes) 

     นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยการปฐม 
พยาบาลการดูแลอาการเจ็บป่วยไข้เบื้องต้น 
6.  ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
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6.1 ผลผลิต 
     นักเรียนจ านวน 225 คน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจ านวน 24 คน 

 
สามารถด าเนิน
กิจกรรมบรรลุตาม
วัตถุประสงค์        
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 80 

 
ปีการศึกษา 
2568 
 
 

6.2 ผลลัพธ์ 
     - นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับบริการเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยการปฐม
พยาบาลการดูแลอาการเจ็บป่วยไข้เบื้องต้น 

 
คณะท างานด าเนิน
กิจกรรม ปีการศึกษา
2568  ได้ร้อยละ 85 

 
ร้อยละ 85 ของ
ความพึงพอใจของ
ครู บุคลากร 
นักเรียน 

 
ปีการศึกษา 
2568 

7.  งบประมาณและประมาณการกระแสเงินสด 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด     7,000  บาท 
  เงินอุดหนุนรายหัว     7,000  บาท 
  เงินนอกงบประมาณ        -  บาท 

7.1  ทรัพยากรโครงการ   
ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงิน 

งบประมาณ 
งบด าเนินการ เงินนอก

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ - - 1,000  
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการป้องกัน

การแพร่ระบาดของโรคไข้หวัดใหญ่สาย
พันธุ์ A,B โรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-19) 

- - 5,000  

3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ รณรงค์
ต่างๆ เช่น วันงบสูบบุหรี่โรค ป้องกันยูง
ลาย ต่อต้านยาเสพติด เป็นต้น 

- - 1,000 - 

4. ตรวจสุขภาพประจ าปีครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- -  - 

รวม   7,000  
รวมงบประมาณท้ังสิ้น 7,000  

7.2  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2568 (ภาคเรียนที่ 1) ปีงบประมาณ 2569 (ภาคเรียนที่ 2) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.68) 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.69) 
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แผน แผน แผน แผน 
1. จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 500 - 500 - 

2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
การป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคไข้หวัดใหญ่สายพันธุ์ A,B 
โรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา2019 
(COVID-19) 

2,500 - 2,500 - 

3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
รณรงค์ต่างๆ เช่น วันงบสูบ
บุหรี่โรค ป้องกันยูงลาย ต่อต้าน
ยาเสพติด เป็นต้น 

1,000 - - - 

4. ตรวจสุขภาพประจ าปีครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- - - - 

รวม 4,000 - 3,000 - 
รวมงบประมาณ 4,000 3,000 

รวมงบประมาณท้ัง 2 ภาคเรียน 7,000 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 
ล าดับที่ ตัวช้ีวัด วีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 
1. 
 
 

2. 

ผลผลิต 
สามารถด าเนินกิจกรรมบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ร้อยละ 80 
ผลลัพธ์ 
คณะท างานด าเนินกิจกรรมปี
การศึกษา 2568 ได้ร้อยละ 80 

 
-  สอบถามสังเกต 
 
 
-  สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 
-  แบบสอบถาม 
 
 
-  สรุปรายงาน
โครงการ/กิจกรรม 

 
9.  ผลท่ีคาดหว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนครูและบุคลากรได้รับบริการจากห้องพยาบาลที่มีความสะดวกในการบริการมี
บรรยากาศที่ดีเกิดความพึงพอใจ 
 9.2 กลุ่มบริหารงานทั่วไปมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการปฏิบัติงานส านักงานท าให้การ
ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
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10.  การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติงานโครงการ 
 

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว 
การด าเนินกิจกรรมมีการ
ก าหนดงานในความรับผิดชอบ
ของแต่ละกลุ่มอย่างชัดเจน 

มีการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไป
ตามการส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การศึกษาของรัฐบาล 

เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจบทบาท
หน้าที่ตามค าสั่งมอบหมายงาน
ที่ต้องปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้ร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
เงื่อนไขส าคัญคือความรู้และคุณธรรม 
 1.  เงื่อนไขความรู้ 
  รอบรู้ : ศึกษารายละเอียดความจ าเป็นที่ต้องจัดให้มี 
  รอบคอบ : ตรวจสอบ พิจารณา รับมอบวัสดุอุปกรณ์ให้ถูกต้องตามระเบียบ 
  ระมัดระวัง : ประสานความร่วมมือเพ่ืองานแต่ละส่วนมีสัมพันธ์และสอดคล้องกับ
การปฏิบัติ 
 2.  เงื่อนไขคุณธรรม 
  ซื่อสัตย์สุจริต :  ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ ให้ถูกต้อง 
  ขยันอดทน : มีความพยายามที่จะท าให้ผลงานส าเร็จตามก าหนด ติดตามงานเป็น
ระยะ 
  สติปัญญา :  ใช้ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน การประสานงาน การสร้าง 
การมีส่วนร่วมอย่างเต็มก าลังสามารถ 
  แบ่งปัน : ช่วยเหลือเกื้อกูลทุกฝ่ายเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่สมดุลพร้อมรับ
เปลี่ยนแปลงดังนี้ 
 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษา
โดยไม่ 
เสียค่าใช้จ่าย 

นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษา 
 

สถานศึกษาจัดการ
ศึกษาและพัฒนา
ผู้เรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

นักเรียนมีความรู้และ
สามารถน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างเหมาะสม 
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ผู้เสนอโครงการ       ผู้เห็นชอบโครงการ 

      
 
       (นางสาวทิวากร  ส่างกอน)             (นางวสุกาญจน์  เยาวเรศ) 
    ครูโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา                      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

     นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายรายละเอียดงบประมาณปีการศึกษา 2568 แนบท้ายโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568) 

 

ที ่ รำยกำร จ้ำนวน หน่วยละ จ้ำนวนเงิน หมำยเหตุ 
1. จัดซื อยำเวชภัณฑ์ - - 1,000  

2 แอลกอฮอล์ ขนำด 5 ลิตร KNAS 4 แกลลอน 450 1,800  

3 น ้ำยำฆ่ำเชื อโรค ดีทีเอส 40 4 ลิตร 4 แกลลอน 600 2,400  
4. หน้ำกำกอนำมัย (50 ชิ น) 5 กล่อง 100 500  

5. สบู่เหลวล้ำงมือ 250 ml Protex 6 ขวด 50 300  
6. กระดาษถ่ายเอกสาร ขนาด A4 

(Double A 80 แกรม) 
1 กล่อง 700 700  

7. กระดาษโฟโต้ 180 G 
(กระดำษชนิดเนื อมันวำว กันน ้ำ 
180 G 100 แผ่น) 

1 ห่อ 280 280  

8. กาวลาเท็กซ์ 1 กระปุก 20 20  
รวม 7,000  
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนา คุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของนักเรียน 
แผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดความรู้พ้ืนฐาน มีทักษะชีวิต ทักษะงานและทักษะอาชีพ    
ลักษณะโครงการ     โครงการงานประจ า      โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอ ามลา กมลมาลย์, นางสาวกุสาวดี  หัสแดง 
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น    1 เมษายน 2568     สิ้นสุด  31 มีนาคม 2569 
ความสอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

 นโยบายที่ 1  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
 นโยบายที่ 5  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิต 
อาสาท าความดีด้วยหัวใจ 

5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
 สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ข้อ  1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
           มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ      
             มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
1. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยภาพแวดล้อมของสังคมไทยในปัจจุบัน มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจ และสังคม เป็นความเจริญก้าวหน้าทางด้านวัตถุ สภาพภายในครอบครัวโดยเฉพาะ
ผู้รับผิดชอบเลี้ยงดูกุลบุตร กุลธิดาในบ้านต้องต่อสู้ดิ้นรนประกอบอาชีพหารายได้มาเลี้ยงดูครอบครัว 
ไม่มีเวลาพอที่จะอยู่รวมทั้งครอบครัว ในการสร้างสัมพันธ์อันใกล้ชิดกับบุตรหลานของตน เพ่ืออบรม
สั่งสอนศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีให้อยู่ในกรอบของหน้าที่พลเมืองที่ดีสืบทอดจาก
บรรพบุรุษได้  จึงเป็นได้ว่าเยาวชนของชาติในปัจจุบันมีพฤติกรรมที่ เบี่ยงเบนไปจากกรอบ
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของไทยไปในทางที่ไม่เหมาะสม เช่น การลักขโมย การ
ทะเลาะวิวาท การประพฤติผิดศีลธรรมที่ดีงาม 
 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการศึกษาที่จะพัฒนาให้นักเรียนทุกคนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
กล่าวคือเป็นคนเก่ง คนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและความเป็นไทย งานส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ได้ตระหนักถึงปัญหาเหล่านี้อย่างยิ่ง จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมพัฒนา คุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม ของนักเรียน เพ่ือเป็นการฝึกฝนอบรมเยาวชนให้เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ 
เป็นศิษย์ที่ดีของ ครู – อาจารย์ เป็นเพ่ือนที่ดีของเพ่ือน เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และเป็นสาวกที่ดี
ของศาสดา โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2. วัตถุประสงค์ 
   2.1  เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน รับผิดชอบ อดทน ซื่อสัตย์ 
เมตตา เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
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2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนตามค่านิยมอันพึง 
ประสงค์   

2.3.  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
   2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม จนสามารถศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตร 
3. เป้าหมาย 
  3.1. เชิงปริมาณ 
  - นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดี 
  - นักเรียนร้อยละ 100 มีพฤติกรรมที่แสดงถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
  3.2. เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม จนสามารถศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตร 
4. แผนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. วางแผนการด าเนินงาน(Plan) 
-ประชุมวางแผนการด าเนินการ 
-เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

นางอ ามลา  กมลมาลย์ 
นางสาวกุสาวดี  หัสแดง 
 

2. ด าเนินงาน(Do) 
-กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 
-กิจกรรมอบรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ 
-กิจกรรมนิมนต์พระแสดงธรรม 
-กิจกรรมท าบุญวันพระ 
-กิจกรรมเก็บของได้ส่งคืน 
-กิจกรรมให้รางวัลนักเรียนประพฤติดี 
-กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 4 และบุคลากรโรงเรียนหนองขา
หย่างวิทยา 

 
เมษายน 2568 –  
มีนาคม 2569 

 

3. สรุปและประเมินผล(Check) 
-สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรม 

มีนาคม  2569 นางอ ามลา  กมลมาลย์ 
 

4. น าผลการประเมินไปปรับปรุง(Act) 
-สรุปผลการจัดกิจกรรม 

มีนาคม  2569 
 

นางอ ามลา  กมลมาลย์ 

 
5. ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 5.1. ผลผลิต(Outputs) 

5.1.1 เพ่ือแสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  5.1.2. เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน รับผิดชอบ อดทน 
ซื่อสัตย์ เมตตา เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
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 5.2. ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  5.2.1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนตามค่านิยมอัน
พึงประสงค์ 
   5.2.2  นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
   5.2.3.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม จนสามารถศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตร 
6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
6.1. ผลผลิต 
      6.1.1 นักเรียนผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดี 
      6.1.2 นักเรยีนมี
พฤติกรรมที่แสดงถึงความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ 
      6.1.3 นักเรียนปฏิบัติตน
อยู่ในกฎระเบียบวินัยของ
โรงเรียน รับผิดชอบ อดทน 
ซื่อสัตย์ เมตตา เสียสละเห็น
แก่ประโยชน์ส่วนรวม   

 
ร้อยละของนักเรียนผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดี 
ร้อยละของนักเรยีนมี
พฤติกรรมที่แสดงถึงความ
รักในสถาบันหลักของชาติ   
ร้อยละของนักเรียนปฏิบัติ
อยู่ในกฎระเบียบวินัยของ
โรงเรียน รับผิดชอบ อดทน 
ซื่อสัตย์ เมตตา เสียสละเห็น
แก่ประโยชน์ส่วนรวม 
 

 
ร้อยละ 90 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 90 

 

6.2. ผลลัพธ ์
      6.2.1.นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและเห็นคุณค่า
ของการปฏิบัติตนตามค่านิยม
อันพึงประสงค์ รู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม มีคุณธรรม
จริยธรรม จนสามารถศึกษา
เล่าเรียนจนจบหลักสูตร 

 
ร้อยละของนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและเห็นคุณค่า
ของการปฏิบัติตนตาม
ค่านิยมอันพึงประสงค์ รู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
ต่อตนเองและสังคม มี
คุณธรรมจริยธรรม จน
สามารถศึกษาเล่าเรียนจน
จบหลักสูตร 
 

 
ร้อยละ 100 

 

7. งบประมาณ และประมาณการกระแสเงินสด 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด  40,000  บาท 
  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  40,000  บาท 
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7.1. ทรัพยากรโครงการ 
ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียดการ

ใช้เงินงบประมาณ 

 
งบด าเนินการ 

เงินนอก
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 - - - 
2 ค่าอาหาร (90 คนๆละ 

100 บาท  
จ านวน 2 มื้อ) 

18,000 
 

- - - 

3 ค่าอาหารว่าง ( 90 คนๆ
ละ 25 บาท  
จ านวน 4 มื้อ) 

9,000 - - 
 

- 

4 ค่าป้ายกิจกรรม - - 500 - 
5 กิจกรรมเรียนธรรมศึกษา

และสอบธรรมศึกษา 
- ค่าจ้างเหมารถไปสอบ
ธรรมศึกษา วัดหลุมเข้า 

2,500 - - - 

6 ค่าน้ ามันรถไปร่วมกิจกรรม 
เกี่ยวกับการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

- - - - 

7 กิจกรรมตอบปัญหา
ศีลธรรม 

- - - - 

8 กิจกรรมการประกวด
บรรยายธรรม   

- - - - 

รวม 39,500 - 500 - 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น 40,000 
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7.2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เป็นแผนการใช้จ่ายเงินในแต่ละกิจกรรมตามปฏิทินที่ก าหนดไว้ 
ทั้งนี้เพื่อเปรียบเทียบกับผลการใช้จ่ายจริงเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2568 (ภาคเรียนที่ 1) ปีงบประมาณ 2569 (ภาคเรียนที่ 2) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 68) 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.69) 

แผน แผน แผน แผน 
1.ขั้นเตรียมการ   -
ประชุมวางแผนการ
ด าเนินการ 
-ออกค าสั่งแต่งตั้ง/
มอบหมายภารกิจ 

    

2.ขั้นด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
   - ติดต่อประสานงาน
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง        
   - ติดต่อประสานงาน
เชิญวิทยากร 
   - จัดอบรม 
   - กิจกรรมแสดงตน
เป็นพุทธมามกะ 
   - กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษา 
   - กิจกรรมอบรมสวด
มนต์ประจ าสัปดาห์ 
   - กิจกรรมนิมนต์พระ
แสดงธรรม 
   - กิจกรรมท าบุญวัน
พระ 
   - กิจกรรมเก็บของได้
ส่งคืน 
   - กิจกรรมให้รางวัล
นักเรียนประพฤติดี 
   - กิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 

 
- 

 
- 

 
40,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
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   - กิจกรรมตอบ
ปัญหาศีลธรรม 
   - กิจกรรมการ
ประกวดบรรยายธรรม 
3.ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
-สรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

    

4.ขั้นน าผลการประเมิน
ไปปรับปรุง 
-สรุปผลการจัด
กิจกรรม 

    

รวมงบประมาณ - - 40,000 - 
รวมงบประมาณ    
ทั้ง 2 ภาคเรียน 

40,000 

8. การติดตามและประเมินผล 
ล าดับที่ ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 
8.1 

 
 
 
 

8.2 

ผลผลิต 
นักเรียนปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบ
วินัยของโรงเรียน รับผิดชอบ 
อดทน ซื่อสัตย์ เมตตา เสียสละ
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
ผลลัพธ์ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนตาม
ค่านิยมอันพึงประสงค์ รู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคม  มีคุณธรรม
จรยิธรรม จนสามารถศึกษาเล่า
เรียนจนจบหลักสูตร 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
    9.2 นักเรียนปฏิบัติอยู่ในกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน รับผิดชอบ อดทน ซื่อสัตย์ เมตตา 
เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
     9.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนตามค่านิยมอันพึงประสงค์ 
  9.4 นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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  9.5 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม จนสามารถศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตร 
10. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติงานโครงการส่งเสริมพัฒนา คุณธรรม 
ศีลธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของนักเรียน 
 โรงเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติงานโดยพิจารณาหลักการส าคัญคือ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว ภายใต้เงื่อนไขความรู้ และคุณธรรม เพื่อ
น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ที่สมดุลและพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
 

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน 
นักเรียนด าเนินชีวิตอยู่ใน
กฎระเบียบของโรงเรียน 
รับผิดชอบ อดทน ซื่อสัตย์ 
เมตตา เสียสละเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม 

นักเรียนด าเนินชีวิตอย่างมี
เหตุผลไม่หลงไปตามกระแส
วัตถุนิยม  

นักเรียนเห็นว่ากฎระเบียบเป็นเรื่อง
ส าคัญ เชื่อว่าการท าความดีย่อมได้รับ
ผลดีตอบแทน รับผิดชอบ อดทน ซื่อสัตย์ 
เมตตา เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
เป็นสิ่งทีด่ีงามรับผิดชอบ อดทน ซื่อสัตย์ 
เมตตา เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 

เงื่อนไขส าคัญคือ ความรู้ และคุณธรรม 
1. เงื่อนไขความรู้ 
  รอบรู้  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบของโรงเรียน รับผิดชอบ 
อดทน ซื่อสัตย์ เมตตา เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
  รอบคอบ  นักเรียนมีความรอบคอบก่อนตัดสินใจท าอะไรต้องค านึงถึง ผลดี ผลเสีย 
  ระมัดระวัง  นักเรียนด าเนินชีวิตด้วยความระมัดระวัง 
2. เงื่อนไขคุณธรรม 
  ซื่อสัตย์สุจริต  นักเรียนด าเนินชีวิตด้วยความซื่อสัตย์สุจริตปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของโรงเรียน 
  ขยันอดทน  นักเรียนด าเนินชีวิตด้วยความอดทนแม้ต้องพบกับอุปสรรค 
  สติปัญญา  นักเรียนมีความสามารถทางสติปัญญา เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรม และด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

แบ่งปัน  นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการแบ่งปัน ไม่เบียดเบียน 
ผู้อ่ืน มีความสามัคคี 
 น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่สมดุลพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
การใช้ทรัพยากรหรือ
งบประมาณให้คุ้มค่าเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

อยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง
มีความสุข 

ใส่ใจสิ่งแวดล้อมรอบตัว
และผู้คนรอบข้าง 

รักษาวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ ดีงาม 
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        ผู้เขียนโครงการ         ผู้เห็นชอบโครงการ     
       
     
    (นางอ ามลา  กมลมาลย์)                                           (นางวสุกาญจน์  เยาวเรศ) 
หัวห้างานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม                                        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป   
                                    
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
                (นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
งาน/โครงการ ส่งเสริมพัฒนา คุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของนักเรียน 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้   งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 
ที ่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน 5,000 10,000  
2 ค่าอาหาร จ านวน 2 มื้อ 90 คน 200 18,000  
3 ค่าอาหารว่าง จ านวน 4 มื้อ 105 คน 100 10,500  
4 ค่าป้ายกิจกรรม 1 ป้าย 500 500  
5 ค่าจ้างเหมารถไปสอบธรรม

ศึกษา 
1 คัน 2,500 2,500  

รวม 40,000 (สี่หมื่นบาทถ้วน) 
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ชื่อโครงการ งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
แผนงาน พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ       โครงการงานประจ า        โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัชนีวรรณ  นาคศิริ  
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น  1 เมษายน 2568   สิ้นสุด 31 มีนาคม 2569 
ความสอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 
      นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  
           8.4  ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพา
ผู้เรียนไปนอกสถานที่ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ข้อ 1.2 (1), (2)   
             มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ      
             มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
1. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
           งานประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนในโรงเรียนเป็นงานที่ส าคัญ เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย

ที่อาจเกิดขึ้นได้กับผู้ปกครองหรือความรับผิดชอบของโรงเรียนกรณีที่เกิดอุบัติเหตุเป็นภัยที่คาดไม่ถึง
ทั้งทางด้านชีวิต  สูญเสียอวัยวะ ทุพพลภาพและอ่ืน ๆ เพื่อเป็นสวัสดิการให้กับเด็กนักเรียนในโรงเรียน
ท ี่มีความส าคัญอย่างมาก 

โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยาได้ด าเนินการ  เรื่อง  การประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนใน
โรงเรียนอย่างต่อเนื่องโรงเรียนจึงตระหนักถึงความส าคัญละจัดท าความคุ้มครองส าหรับนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนทุกคนคุ้มครองร้อยละ 100 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายกับผู้ปกครองและโรงเรียน เมื่อนักเรียนเกิดอุบัติเหตุ  
 2.2 เพ่ือเป็นสวัสดิการคุ้มครองและป้องกันนักเรียนจากการเกิดอุบัติเหตุ 
  2.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและโรงเรียนสนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน 
ครูและบุคคลากรทางการศึกษา 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
         นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมการประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักในโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่เข้าร่วมการประกันอุบัติเหตุกลุ่ม   ถ้าเกิดอุบัติเหตุที่บ้านหรือโรงเรียน  จะได้รับ จากบริษัท
ประกันอุบัติเหตุเป็นการแบ่งเบาภาระ ของผู้ปกครองและโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 
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ผลประโยชน์ 
อุบัติเหตุเสียชีวิตและทุพลภาพถาวร หรือ
สูญเสียอวัยวะตั้งแต่ 2 ส่วน 

100,000  บาท 

ผลประโยชน์ 
สูญเสียอวัยวะ 1 ส่วน 
(มือ, เท้า, สายตา, อย่างใดอย่างหนึ่ง) 

30,000  บาท 

- ค่ารักษาพยาบาล (ต่ออุบัติเหตุ 1 ครั้ง) 10,000  บาท 
ช าระเบี้ยประกัน 200 บาท / คน / ปี 

4. แผนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1. วางแผนการด าเนินงาน(Plan) 

เสนอโครงการ 
 

 1 เมษายน 2568 
2. ด าเนินงาน(Po) 

1. ประชุมผู้ที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมการวางแผนและมอบหมายงาน 
     2. ประชุมวางแผนและคัดเลือก  บริษัทประกันอุบัติเหตุกลุ่ม 
     3. รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมการประกันอุบัติเหตุกลุ่ม 
     4. ดูแลนักเรียนและติดต่อประสานงานกับบริษัทเมื่อนักเรียน
ประสบเหตุ 

 
  1 เมษายน 2568 
 1 เมษายน 2568 

 15 พฤษภาคม 2568 
ตลอดปีการศึกษา 

3. สรุปและประเมินผล (Check) 
ส ารวจความคิดเห็นจากนักเรียน 
รวบรวมข้อมูลและสรุปรายงานเป็นรูปเล่ม 

 
มีนาคม 2569 

4. น าผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 
  แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
มีนาคม 2569 

 
5. ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  นักเรียนและครูทุกคนเข้าร่วมโครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียนทุกคน 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนและครูได้รับความคุ้มครองจากการประกันอุบัติเหตุกรณีบาดเจ็บและ

เสียชีวิต  
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6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ของ
โครงการ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

6.1 ผลผลิต 
      นักเรียนและครู
ทุกคนเข้าร่วมโครงการ
ประกันอุบัติเหตุ
นักเรียนทุกคน 

แบบรายงาน นักเรียนและครู 
ร้อยละ 100 

พฤษภาคม 2568 
- 

มีนาคม 2569 

6.2 ผลลัพธ์  
นักเรียนและครูได้รับ
ความคุ้มครองจากการ
ประกันอุบัติเหตุกรณี
บาดเจ็บและเสียชีวิต  
 

แบบรายงานความ 
พึงพอใจ 

นักเรียนและครู 
ร้อยละ 100 

พฤษภาคม 2568 
- 

มีนาคม 2569 

7. งบประมาณ และประมาณการกระแสเงินสด 
  โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด  .............. 45,800..........................     บาท 
   เงินรายได้สถานศึกษา ...............45,800..........................     บาท 
   เงินนอกงบประมาณ ......................................................      บาท 

7.1 ทรัพยากรโครงการ 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงิน

งบประมาณ 
งบด าเนินการ เงินนอก

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 

 
ค่าเบี้ยประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
(คนละ 200 บาท) จ านวน 229 คน 

 45 ,800  
 

รวม  45,800   
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (บาท) 45,800 
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7.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เป็นแผนการใช้จ่ายเงินในแต่ละกิจกรรมตามปฏิทินที่ก าหนดไว้ 
ทั้งนี้เพ่ือเปรียบเทียบกับผลการใช้จ่ายจริงเมื่อสิ้นสุดโครงการ 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2568  (ภาคเรียนที่ 1) ปีงบประมาณ 2569 (ภาคเรียนที่ 2) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย. - มิ.ย. 68) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค. – ก.ย. 68) 
ไตรมาส 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 68) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค. – มี.ค. 69) 
แผน แผน แผน แผน 

1 ค่าเบี้ยประกัน
อุบัติเหตุนักเรียน 
(คนละ 200 บาท) 
จ านวน 229  คน 

45,800    

รวม 45,800    

รวมงบประมาณ 45,800  

รวมงบประมาณท้ัง 
 2 ภาคเรียน 

45,800 

8. การติดตาม และประเมินผล  

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 
เครื่องมือในการวัดผล และ

ประเมินผล 

1. จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการประกัน
อุบัติเหตุกลุ่ม  ร้อยละ  100  

2. ความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะของนักเรียน
และผู้ปกครองที่เข้าร่วมโครงการ 

3. นักเรียน  ครู  ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ 

ตรวจนับ 
 

สอบถาม 
 
          สอบถาม 

บัญชีรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมความ
คุ้มครอง 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1  นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจ  ในการเข้าร่วมโครงการการประกันอุบัติเหตุ
กลุ่มของนักเรียนในโรงเรียน  เพราะเมื่อเกิดอุบัติเหตุ   ตัวแทนบริษัทประกันอุบัติเหตุกลุ่ม จะจ่ายค่า
รักษาพยาบาลให้เป็นการ แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายกับผู้ปกครองและโรงเรียน   
  9.2  ผู้ปกครองให้นักเรียนเข้าร่วมโครงการในปีต่อๆ ไป  
10. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติในงาน/โครงการที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติงานโดยพิจารณาหลักการส าคัญ คือ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว ภายใต้เงื่อนไขความรู้ และคุณธรรม เพื่อ
น าสู้ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ที่สมดุลและพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
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ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน 
นักเรียนมีหลักประกันความคุ้มครอง
กรณีเกิดเหตุสามารถแบ่งเบาค่า
รักษาพยาบาลได้ 

เพ่ือไม่ให้เกิดความประมาทใน
ด้านร่างกายจากการเกิด
อุบัติเหตุ 

นักเรียนและครูมีหลักประกัน
ส าหรับกรณีเกิดอุบัติเหตุใน
รูปแบบต่างๆ 

เงื่อนไขส าคัญคือ ความรู้ และคุณธรรม 
  1. เงื่อนไขความรู้ 
   รอบรู้   ครูและนักเรียนได้รับสิทธิในการคุ้มครองจากการเกิดอุบัติเหตุ 
   รอบครอบ  โรงเรียนจัดให้มีการจัดท าการคุ้มครองอุบัติเหตุทุกคน 
   ระมัดระวัง ย้ าเตือนให้นักเรียนมีความระมัดระวังในการขับรถจักยานยนต์ซึ่ง
เป็นอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นสูงที่สุด 
  2. เงื่อนไขคุณธรรม 
   ซื่อสัตย์สุจริต เบิกจ่ายเงินเบี้ยความคุ้มครองตามการรักษาจริง 
   ขยันอดทน มีความระมัดระวังในการขับรถจักยานยนต์แบบสุภาพเพ่ือไม่ให้
เกิดเหตุ 
   สติปัญญา สามารถจัดกิจกรรมต่างๆ  ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
   แบ่งปัน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
  น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม ที่สมดุลและ
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงดังนี้ 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 
 

สถานศึกษามี
หลักประกันทางสุขภาพ
ให้กับนักเรียน 

สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย 

นักเรียนมีความระมัดระวัง
และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

       
        ผู้เสนอโครงการ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
        
 
 (นางสาวรัชนีวรรณ  นาคศิริ)                    (นางวสุกาญจน์   เยาวเรศ ) 
งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน                                      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

 (นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย) 
อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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รายละเอียดงบประมาณปีการศึกษา 2568       แนบท้ายโครงการ 
(ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568) 
ภาคเรียนที่ 1  
 

กิจกรรม รายการ รายละเอียด จ านวนเงิน
(บาท) 

ประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
แบบกลุ่ม 

(เงินรายได้สถานศึกษา) 

เบี้ยประกัน นักเรียนจ านวน 229 คน 
(คนละ 200 บาท) 

45,800 

รวม 45,800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2568 
295 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนสุจริต 
แผนงาน พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ        โครงการงานประจ า        โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ผู้บริหาร   ครูและบุคลากรโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น 1 เมษายน  พ.ศ.  2568 สิ้นสุด 31 มีนาคม  พ.ศ.  2569 
ความสอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

 นโยบายที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้  
  13.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานในทุกระดับ (ITA) 

13.4 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับให้เป็นคนดี คน 
เก่ง ยึดหลักจริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป็นมืออาชีพ 

13.5 ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด  
ค านึงถึงประโยชน์ที่ได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ข้อ  1.1  (1)    

1.  นักเรียนร้อยละ 92 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี 
  2.  นักเรียนร้อยละ 92 มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น าและมีจิตอาสา 
  3.  นักเรียนร้อยละ 92 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีและเป็นแบบอย่างได้ 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     ข้อ  2.3 

1. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และ 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

  2.  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้ 
  3.  สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ข้อ  3.1  

1.  ครูร้อยละ 97 ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนเน้นระบวนการ 
คิดและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
1. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยส านักงานเขตพ้ืนการศึกษามัธยมศึกษา   (อุทัยธานี – ชัยนาท)  คัดเลือกโรงเรียนหนอง
ขาหย่างวิทยาเข้าร่วมเป็นเครือข่ายโรงเรียนสุจริต  ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา  ได้ด าเนินโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
เพ่ือยกระดับมาตรฐานความสุจริต  คุณธรรมและความโปร่งใส  ให้เป็นแนวทางที่สอดคล้องกับ
นโยบายการบริหารประเทศของรัฐบาล  ซึ่งอยู่ในยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริต ระยะที่ 2 (พ.ศ.2556 – 2560) ภายใต้วิสัยทัศน์ “สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม 
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จริยธรรมและร่วมกันป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นที่ยอมรับในระดับสากล”  ทั้งนี้เพราะ
ปัญหาการทุจริต  คอรัปชั่น  ยังคงเป็นประเด็นปัญหาที่น่าเป็นห่วงและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา
ประเทศ  จึงเห็นสมควรวางรากฐานการปลูกจิตส านึกให้กับเยาวชนของชาติโดยก าหนดเป้าหมาย
ปลายทางของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  อยู่
อย่างพอเพียง  หลีกเลี่ยงอบายมุข  ทุกหน่วยงานรับผิดชอบ  ตอบสนองการป้องกันทุจริต 
 เพ่ือสนองนโยบายจากหน่วยงานหลักให้สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  เป็นไปตามแนว
ทางการด าเนินโครงการโรงเรียนสุจริต  ที่ได้ก าหนดตัวชี้วัดส าคัญและจุดเน้นคุณลักษณะของผู้บริหาร  
ครู  บุคลากรและนักเรียน  โรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา  จึงได้ด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. ป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 2. ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตและคุณลักษณะด้านทักษะกระบวนการคิด มีวินัย อยู่
อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียน 
 3. สร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรูปธรรมและมีความ
ยั่งยืน 
3. เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 
  1.  โรงเรียนมีกิจกรรมการป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกภาคเรียน 
  2.  โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต คุณลักษณะด้านทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและ       
นักเรียนทุกคน 
  3. โรงเรียนจัดให้มีเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 เชิงคุณภาพ 
  1.  กิจกรรมการป้องกันและต่อต้านการทุจริต บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.  ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ท้ัง 5 ด้าน 
ตามเกณฑ์ 

3.  สมาชิกในเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆของแต่ละแห่ง โดยใช้ 
เทคโนโลยีสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. แผนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1. วางแผนการด าเนินงาน(Plan) 

1.1  เขียนโครงการ  เสนอโครงการโรงเรียนสุจริต 
 

เมษายน  2568 
2. ด าเนินงาน(Po) 

2.1  ประชุมคณะกรรมการ  คณะท างาน  ทุกจุด
ชี้แจงความเป็นมา  บทบาทหน้าที่ 

 
พฤษภาคม  2568 - มีนาคม   2569 
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2.2 ร่วมประชุม – อบรม สัมมนากับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

2.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา 

2.4  ฝึกอบรมนักเรียน  
2.5  ขับเคลื่อนการด าเนินกิจกรรมประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 

พฤษภาคม  2568 - มีนาคม   2569 
 
พฤษภาคม  2568 - มีนาคม   2569 
 
กันยายน 2568 - กุมภาพันธ์  2569 
มิถุนายน  2568 – กันยายน   2568 

3. สรุปและประเมินผล (Check) มีนาคม   2569 
4. น าผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) พฤษภาคม  2568 - มีนาคม   2569 

 
5. ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 5.1 ผลผลิต (Outputs) 
  5.1.1.  โรงเรียนมีกิจกรรมการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  2  ภาคเรียน 
  5.1.2.  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากร  และนักเรียนทุกคนร่วมและจัดกิจกรรมปลูกฝัง
ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต  คุณลักษณะด้านทักษะการคิด  กระบวนการคิด  มีวินัย อยู่อย่าง
พอเพียง  มีจิตสาธารณะ   
  5.1.3.  มีเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริต 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  5.2.1.  กิจกรรมการต่อต้านการทุจริต  ของโรงเรียนประสบความส าเร็จบรรลุ
เป้าหมาย อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5.2.2.  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากร  และนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์
โครงการโรงเรียนสุจริต 
  5.2.3.  เครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันอย่างต่อเนื่อง
และ สร้างสรรค์ 
6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
6.1 ผลผลิต 
      6.1.1 โรงเรียนมีกิจกรรมการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต   
      6.1.2 ผู้บริหาร  ครู  บุคลากร  
และนักเรียนร่วมและจัดกิจกรรม
ปลูกฝังค่านิยม  ความซื่อสัตย์สุจริต  
คุณลักษณะด้านทักษะการคิด  
กระบวนการคิด  มีวินัย  อยู่อย่าง
พอเพียง  มีจิตสาธารณะ 

 
กิจกรรมป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 
กิจกรรมจุดเน้น
คุณลักษณะ  5  ด้าน 
 
 
 
 

 
2  ภาคเรียน 

 
 
ผู้บริหาร  1  คน 
ครู       16  คน 
บุคลากร  7  คน 
นักเรียน  225  คน 
 

 
พฤษภาคม  2568 
–  มีนาคม   2569 
 
พฤษภาคม  2568 
– มีนาคม   2569 
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      6.1.3 มีเครือข่ายความซื่อสัตย์
สุจริต 

กลุ่มเครือข่าย มากกว่า  2  แห่ง พฤษภาคม  2568 
– มีนาคม   2569 

6.2 ผลลัพธ์ 
      6.2.1 กิจกรรมการต่อต้านการ
ทุจริต ของโรงเรียนประสบ
ความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
      6.2.2 ผู้บริหาร  ครู   บคุลากร 
และนักเรียน มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามเกณฑ์ 
      6.2.3 เครือข่ายความซื่อสัตย์
สุจริตแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

 
ความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม 
 
เกณฑ์ตัวชี้วัด
คุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ตามเกณฑ์ 
 

 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
80 
 
ผ่านเกณฑ์ทุก
ตัวชี้วัด 
 
มีความต่อเนื่อง
จนถึงปัจจุบัน 

 
กันยายน  2568 - 
มีนาคม   2569 
 
มีนาคม   2569 
 
 
มีนาคม   2569 
 

7. งบประมาณ และประมาณการกระแสเงินสด 
  โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด  2,000 บาท 
   เงินอุดหนุนรายหัว 2,000 บาท 
   เงินนอกงบประมาณ - บาท 

7.1 ทรัพยากรโครงการ 

ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงิน

งบประมาณ 
งบด าเนินการ เงินนอก

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษา 
- 500 500 - 

2 ประชุม อบรม สัมมนากับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

- - - - 

3 กิจกรรมเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ - 500 - - 
4 ขับเคลื่อนการด าเนินกิจกรรมการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การด าเนินงานสถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 

- - 500 - 

รวม - 1,000 1,000 - 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น                            2,000  บาท 
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7.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เป็นแผนการใช้จ่ายเงินในแต่ละกิจกรรมตามปฏิทินที่ก าหนดไว้ 
ทั้งนี้เพ่ือเปรียบเทียบกับผลการใช้จ่ายจริงเมื่อสิ้นสุดโครงการ 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2568 (ภาคเรียนที่ 1) ปีงบประมาณ 2569 (ภาคเรียนที่ 2) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย. - มิ.ย. 68) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค. - ก.ย. 68) 
ไตรมาส 1 

(ต.ค. - ธ.ค. 68) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค. - มี.ค. 69) 
แผน ผล แผน ผล 

1. กิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา 

500 - 500 - 

2. ประชุม อบรม สัมมนากับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

3. กิจกรรมเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- - 500 - 

4. ขับเคลื่อนการด าเนิน
กิจกรรมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 

500 - - - 

รวม 1,000 - 1,000 - 

รวมงบประมาณ 1,000 1,000 

รวมงบประมาณท้ัง  
2 ภาคเรียน 

2,000  บาท 

 
8. การติดตาม และประเมินผล 

ตัวช้ีวัด วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม
ต่อต้านการทุจริต 

-  สอบถามความคิดเห็นผู้ร่วม    
   กิจกรรม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

2.  เกณฑ์ตัวชี้วัดคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

-  สอบถามผู้ปฏิบัติ 
-  ตรวจสอบเอกสาร ร่องรอย 

แบบประเมินโรงเรียนสุจริต 

3.  ระยะเวลาการติดต่อสื่อสาร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเครือข่าย 

-  หลักฐานการติดต่อสื่อสาร 
   แต่ละเวลา 

สื่อเทคโนโลยี 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1   ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ทุกคน ร่วมโครงการ / กิจกรรม   
 9.2   ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ทุกคน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ตัวชี้วัด 
         โรงเรียนสุจริต 
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 9.3   ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ทุกคน เป็นแบบอย่างท่ีดีในเรื่องกระบวนการคิด   
         ความซื่อสัตย์  ความมีวินัย  การอยู่อย่างพอเพียง  และมีจิตสาธารณะ 
 9.4   โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข รับผิดชอบสนอง
        นโยบายการป้องกันการทุจริต 
10. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติในงาน/โครงการที่ด าเนินการ 
 10.  การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติในโครงการโรงเรียนสุจริต  ดังนี้    

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน 
ด าเนินงานโครงการโดยบูรณาการ
ร่วมกับโครงการอ่ืนในบาง
กิจกรรมใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง
จ ากัด  ประหยัด  จัดกิจกรรมตาม
ก าลังความสามารถและความ
พร้อมของบุคลากร  ใช้เทคโนโลยี
ช่วยในการบริหารโครงการเพ่ือ
ประหยัดงบประมาณ 

บูรณาการกิจกรรมในโครงการสู่การ
จัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระด้วย
คุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  
สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของหลักสูตรอยู่แล้วและ
ทบทวนบทบาทของครูในฐานะเป็นผู้
ประกอบวิชาชีพครู  ต้องปฏิบัติตน
ตามมาตรฐาน  จรรยาบรรณวิชาชีพ
ครูและผู้บริหาร 

คุณลักษณะของโรงเรียนทั้ง  
5  ประการ จะช่วยให้ผู้ปฏิบัติ
สามารถด ารงชีวิตใน
ครอบครัว  ในโรงเรียนได้
อย่างสงบสุข  ทั้งยังเป็น
แบบอย่างที่ดี  จะมีส่วนช่วย
ให้โรงเรียน  บ้าน  ชุมชน  
เข้มแข็ง  อยู่กันอย่างมี
ความสุขอันเป็นการร่วม
พัฒนาสังคมยังคงให้ผาสุก
อย่างยั่งยืน 

เงื่อนไขส าคัญ คือ  ความรู้และคุณธรรม 
 1.  เงื่อนไขความรู้ 
 รอบคอบ  ผู้บริหาร  ครู  บุคลากร  และนักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่  ร่วมกันวางแผน
กิจกรรมต่างๆให้ละเอียดครอบคลุมถึงผลที่คาดว่าจะได้รับจากโครงการตั้งแต่  เริ่มต้นจนสิ้นสุดการ
ด าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม 
 รอบรู้ ผู้บริหาร  ครู ต้องศึกษาท าความเข้าใจนโยบาย เพ่ือพิจารณาความสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เข้าใจกระบวนการจัดการเรียนรู้วิธีสอนที่หลายหลาย  การ
จัดกิจกรรม  เข้าใจการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  เพ่ือให้โครงการด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ระมัดระวัง ผู้บริหาร  ครู  บุคลากร  และนักเรียนทุกคน   ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ด้วยความระมัดระวังทุกเรื่อง  ทั้งเรื่องการบริหารเวลาให้เหมาะสม  การใช้งบประมาณอย่าง
ประหยัด  คุ้มค่า  ความเสี่ยงต่างๆที่อาจจะเกิดข้ึนในขณะท ากิจกรรม  ต้องเตรียมการหาวิธีการแก้ไข
อย่างละเอียด 
 2.  เงื่อนไขคุณธรรม 
 ซื่อสัตย์ ผู้บริหาร    ครู  บุคลากร  และนักเรียนปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา 
ตามบทบาทหน้าที่ รายงานผลการด าเนินงานอย่างถูกต้อง ตรงไปตรงมา ใช้งบประมาณให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ 
 ขยันอดทน   ผู้บริหาร ครู   บุคลากร  และนักเรียน ต้องขยันอดทน ต่อการท าความเข้าใจ
โครงการเตรียมการเรื่องกิจกรรมให้พร้อมอุทิศเวลาให้แก่การด าเนินงานที่อาจจะต้องใช้เวลานอก
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ราชการในบางส่วน เพ่ือให้งานส าเร็จทันเวลาตามที่วางแผนไว้ ไม่ท างานเพียงแค่ได้ท า ต้องมุ่งมั่นถึง
ผลลัพธ์ อันจะเกิดแกส่วนรวม ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

สติปัญญา   ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ใช้ทั้งสติ ความรู้ตนอยู่เสมอ  
ปัญญาที่มีวางแผน ด าเนินการ นิเทศ  ติดตาม  ประเมินผลงาน 
 แบ่งปัน ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน  ท างานเป็นหมู่คณะ  ร่วมคิด  ร่วมท าตาม
บทบาทหน้าที่ ที่ได้รับและแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานที่ปฏิบัติร่วมกันเพื่อจะได้เข้าใจ  รับรู้ถึงภาพรวมของ
การปฏิบัติงานตามโครงการ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมองเป้าหมายความส าเร็จร่วมกัน  จะช่วยให้ทุก
ฝ่ายเติมเต็มสิ่งที่ดีงามให้กันและกันได้อย่างเป็นสุข 

การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้  ทั้งการมองประโยชน์จากการมีความ 
พอประมาณ  มีเหตุผล  มีภูมิคุ้มกัน  โดยยึดหลักคุณธรรมและความรู้  มาใช้ในการด าเนินงาน
โครงการ  อันจะน ามาซึ่งความเจริญงอกงามทางเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่สมดุล  
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  ดังนี้ 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
การใช้งบประมาณอย่าง
ประหยัดจะช่วยให้มี
งบประมาณเหลือ  
จัดสรรแก่โครงการอ่ืนๆ
ที่มีความจ าเป็น  ทุกคน
รู้จักใช้จ่ายไม่ฟุ่มเฟือย  
การพัฒนาเศรษฐกิจของ
ตนเองก็จะส่งผลต่อ
ชุมชนและการพัฒนา
ประเทศบนพ้ืนฐานการ
รู้จักพอ  รู้จักปัน  รู้จัก
ให้  ไม่ทุจริต  คอรัปชั่น  
ส่งผลต่อการมีทรัพยากร
ด้านอื่นๆท่ีจะพัฒนา
ประเทศต่อไป 

เป็นสังคมที่ผาสุก  สงบ  
ร่มเย็น  ประชาชนมี
ความซื่อสัตย์คิดเป็น  
วิเคราะห์ปัญหา  แก้ไข
ปัญหาได้  ไม่ท าตนให้
เป็นที่เดือดร้อนแก่ครู  
โรงเรียน  ชุมชนและ
ประเทศ  พออยู่ พอกิน 
บ้านเมืองสะอาด
เรียบร้อย  ประเทศก็
เป็นประเทศท่ีน่าอยู่  มี
ซื่อเสียงที่ดี 

ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  
ชุมชน  ปลูกฝังค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต  
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ
ก็สมบูรณ์  คิดวิเคราะห์
ได้มีเหตุผลในการใช้
ทรัพยากรและดูแล
สิ่งแวดล้อมในแง่ของ
สิ่งแวดล้อม  สังคมก็สุข
สงบ  สิ่งแวดล้อมที่เป็น
ทรัพยากรธรรมชาติก็ใช้
อย่างจ าเป็น  ได้รับการ
ดูแลรักษา ส่งผลดีต่อ
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

คุณลักษณะของผลลัพธ์
ที่เกิดจากการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนสุจริต
ทั้ง 5 ประเด็น  ผู้บริหาร  
ครู  นักเรียน  บุคลากร  
ชุมชนปฏิบัติได้  มี
คุณลักษณะครบ  ก็จะ
เกิดเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ทีสมบูรณ์แบบ  
วัฒนธรรมการเรียนรู้สิ่ง
ดีๆซึ่งกันและกันจะ
เสริมสร้างสติ  ปัญญา  
อารมณ์  พฤติกรรมที่
เป็นความต้องการของ
คนส่วนใหญ่และเป็น
แบบอย่างวัฒนธรรมการ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติ  
อันจะน าไปสู่ความมั่นคง
ของชาติสืบไป 
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        ผู้เสนอโครงการ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
        
 
 (นางสาวทิวากร  ส่างกอน)                      (นางวสุกาญจน์   เยาวเรศ ) 
ครูโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา                                         หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
  

(นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย) 
อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
งาน/โครงการ   โครงการโรงเรียนสุจริต 
กลุ่ม/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 กระดาษถ่ายเอกสาร A 4 (70G) 8 รีม 110 880  
2 กระดาษปรู๊ฟ 30 แผ่น 5 150  
3 กระดาษการ์ดสีขาว A 4 2  ห่อ 180 360  
4 แฟ้ม ตราช้าง 3 ห่วง 2 อัน 95 190  
5 ปากกาเคมี 2 หัว ตราม้า 2 แพ็ค 165 330  
6 กระดาษกาวย่นหุ้มปก 3 ม้วน 30 90  

รวมค่าวัสดุ 2,000  
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ชื่อโครงการ ซ่อมแซม ปรับปรุงอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
แผนงาน พัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ       โครงการงานประจ า        โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณรงค์  คูรัมย์  นางสาวกุสาวดี  หัสแดง 
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มต้น  พฤษภาคม  พ.ศ.  2567 สิ้นสุด  เมษายน  พ.ศ.  2568 
ความสอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

 นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ 

ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
             8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและสถานศึกษา 

8.4 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 
การพาผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา 

8.6 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาผ่าน ระบบ OBEC Safety Center 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     ข้อ  2.5 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
 1. ความส าคัญของโครงการ/ หลักการและเหตุผล 
  เนื่องด้วยอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน และสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ภายในบริเวณ
โรงเรียนเป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ทุก ๆ สถานที่ภายในโรงเรียนถือเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญสามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพ  ดังนั้น งานอาคารสถานที่
จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือ  ปรับปรุง ซ่อมแซม สร้างสิ่งที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้  ปรับภูมิทัศน์ 
สร้างบรรยากาศให้นักเรียน ครู บุคลากร หน่วยงานราชการ และประชาชนที่มาติดต่อประสานงานกับ
สถานศึกษาเกิดความรู้สึก สะอาด สวยงาม ปลอดภัย เมื่อเข้ามาภายในสถานศึกษา 
2.วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 
           2.2 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพทางกาย  ทางใจให้กับนักเรียน ครู บุคลากร และประชาชนที่เข้ามา
ภายในสถานศึกษา 
  2.3 เพ่ือซ่อมแซมอาคารสถานที่ และจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการรักษาความสะอาด
ภายในโรงเรียน 
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3.เป้าหมาย 

       3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1.สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปลอดภัย และสวยงามสามารถพัฒนาผู้เรียนได้
อย่างเต็มศักยภาพ 
  

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1.นักเรียน ครู บุคลากรมีบรรยากาศที่เหมาะส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
และประชาชนที่เข้ามาติดต่อราชการภายในโรงเรียนเกิดความรู้สึกประทับใจ 

4.แผนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1.วางแผนการด าเนินงาน(Plan) 
1.1 ประชุมท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.2 ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ ส าหรับด าเนินกิจกรรมร่วมโครงการต่างๆ  

 
      มีนาคม 2568 
     มีนาคม 2568 

2.ด าเนินงาน(DO) 
2.1 ซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารเรียน/ห้องน้ า โรงยิมส์/หลังคา/
ประตู/หน้าต่าง 
2.2 ซ่อมแซมและปรับปรุงระบบไฟฟ้า/พัดลม 
2.3 ซ่อมแซมระบบประปาโรงเรียน 
2.4 ซื้อธงประดับ 
2.5 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องมือ เครื่องตัดหญ้า 
2.6 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความสะอาดไม้กวาดอ่อน/ไม้กวาด
มะพร้าว/ที่ตักขยะ 
2.7 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความสะอาดอาคารและห้องน้ า/
น้ ายาล้างห้องน้ า/แปรงขัดห้องน้ า/ขันน้ า 
2.8 ค่าล้างเครื่องกรองน้ าดื่ม 
2.9 ค่าล้างแอร์ห้องประชุม 
2.10 ค่าเก็บขยะ 
2.11 ซื้อโถส้วมห้องน้ า 

 
 
 
 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 2568 

 3.สรุปและประเมินผล (Check) 
   3.1 ด าเนินการตามโครงการ/ติดตามผลงาน 
   3.2 จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ   
   3.3 รายงานผลการด าเนินงาน 

 
    ตลอดปีการศึกษา 
   20 มีนาคม  2569 
   31 มีนาคม 2569 

4.น าผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 
   4.1 ประเมิน สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

 
  31   มีนาคม  2569 
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5.ผลผลิต/ผลลัพธ์โครงการ 
5.1  ผลผลิต (Outputs) 

          5.1.1 อาคารเรียน และบริเวณต่างในโรงเรียนมีความสะอาดสวยงามร่มรื่นปลอดภัย 
            5.1.2 ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการต่างๆมีความพร้อมที่จะใช้งานได้ตลอดเวลา 

5.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
                  5.2.1.สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปลอดภัย สวยงามและสามารถพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ  100 % 
               5.2.2.ได้พัฒนาการท างานเป็นหมู่คณะอย่างเป็นรูปธรรม   100  % 
6.ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ขอโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ระยะเวลา 

6.1.1 คณะครู-บุคลาการทางการศึกษา  
และนักเรียนสามาปฏิบัติการเรียนการสอน
ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย 

6.2.2 คณะครู- นักเรียน และประชาชนมี
แหล่งเรียนรู้ เต็มความสามารถ 

จ านวนนักเรียน 
 
 

จ านวนนักเรียน 
 

นักเรียนร้อยละ 90 
 
 

นักเรียนร้อยละ 90 

 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

6.2 ผลลัพธ์ 
6.2.1 คณะครูและนักเรียนในโรงเรียนมี
บรรยากาศที่ดีเหมาะสมส าหรับการจัดการ
เรียนการสอน ตลอดจนประชาชนเข้ามาใช้ 
และติดต่อราชการประทับใจคิดเป็น     
ร้อยละ 95 

 

ความพึงพอใจ 

ประเมินผล 

 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

7. งบประมาณ 
             โครงการนี้ใช้งบประมาณทั้งหมด          100,000   บาท 

   เงินอุดหนุนรายหัว            100,000   บาท 

7.1  ทรัพยากรโครงการ   
ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงิน 

งบประมาณ 
งบด าเนินการ เงินนอก

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารเรียน/

ห้องน้ า โรงยิมส์/หลังคา/ประตู/หน้าต่าง 
  18,880  

2 ซ่อมแซมและปรับปรุงระบบไฟฟ้า/พัดลม   15,000  
3 ซ่อมแซมระบบประปาโรงเรียน   3,000  
4 ซื้อธงประดับ   5,000  
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ทรัพยากรโครงการ (สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง) 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้เงิน 

งบประมาณ 
งบด าเนินการ เงินนอก

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
5 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องมือ เครื่องตัด

หญ้า 
  8,000  

6 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความสะอาด
ไม้กวาดอ่อน/ไม้กวาดมะพร้าว/ที่ตักขยะ 

  8,000  

7 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความสะอาด
อาคารและห้องน้ า/น้ ายาล้างห้องน้ า/
แปรงขัดห้องน้ า/ขันน้ า 

  10,000  

8 ซ่อมแซม และค่าล้างเครื่องกรองน้ าดื่ม   10,000  
9 ค่าล้างแอร์อาคารต่าง ๆ   10,000  
10 ค่ารถเก็บขยะ   4,320  
11 เปลี่ยโถส้วมห้องน้ า   7,800  

รวม   100,000  
รวบงบประมาณทั้งสิ้น 100,000 

7.2  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เป็นแผนการใช้เงินในแต่ละกิจกรรมตามปฏิทินที่ก าหนดไว้ทั้งนี้
เพ่ือเปรียบเทียบกับผลการจ่ายจริงเมื่อสิ้นสุดโครงการ 

 
กิจกรรม 

งบประมาณ 2568 (ภาคเรียนที่ 1) งบประมาณ 2569 (ภาคเรียนที่ 2) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย.-มิ.ย. 68) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค.-ก.ย. 68) 
ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.-ธ.ค. 68) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค.-มี.ค. 69) 
แผน แผน แผน แผน 

1.ซ่อมแซมและปรับปรุง
อาคารเรียน/ห้องน้ า 
โรงยิมส์/หลังคา/ประตู/
หน้าต่าง 

13,880 - 5,000 - 

2.ซ่อมแซมและปรับปรุง
ระบบไฟฟ้า/พัดลม 

13,000 - 2,000 - 

3.ซ่อมแซมระบบประปา
โรงเรียน 

2,000 - 1,000 - 

4. ซื้อธงประดับ 5,000 - - - 
5.ซ่อมแซมบ ารุงรักษา
เครื่องมือ เครื่องตัดหญ้า 

4,000 - 4,000 - 

6.ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการ
ท าความสะอาดไม้กวาด

5,000 - 3,000 - 
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อ่อน/ไม้กวาดมะพร้าว/ที่ตัก
ขยะ 
7.ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการ
ท าความสะอาดอาคารและ
ห้องน้ า/น้ ายาล้างห้องน้ า/
แปรงขัดห้องน้ า/ขันน้ า 

10,000 - - - 

8.ค่าล้างเครื่องกรองน้ าดื่ม - - - 10,000 
9.ค่าซ่อมและค่าล้างแอร์ห้อง
ประชุม 

5,000 -      5,000 - 

10.ค่ารถเก็บขยะ 1,080 1,080 1,080 1,080 
11.ซื้อโถส้วมห้องน้ า 7,800 - - - 

รวม 66,760 1,080 21,080 11,080 
รวมงบประมาณ 67,840 32,160 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 100,000 
8. การติดตามและประเมินผล 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
8.1 ผลผลิต 

8.1.1 คณะครู-บุคลาการทางการศึกษา  
และนักเรียนสามาปฏิบัติการเรียนการสอน
ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย 

8.1.2 คณะครู- นักเรียน และประชาชนมี
แหล่งเรียนรู้ เต็มความสามารถ 

 

ส ารวจการ
บันทึก 
 
 

ส ารวจการ
บันทึก 

 

แบบส ารวจ 
 
 
 

แบบส ารวจ 
 

8.2 ผลลัพธ์ 
       8.2.1 คณะครูและนักเรียนใน
โรงเรียนมีบรรยากาศที่ดีเหมาะสมส าหรับ
การจัดการเรียนการสอน ตลอดจน
ประชาชนเข้ามาใช้ และติดต่อราชการ
ประทับใจคิดเป็นร้อยละ 95 

 

ส ารวจการ
บันทึก 
 

ส ารวจการ
บันทึก 
 

 

แบบส ารวจ 
 

แบบส ารวจ 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

            9.1.1 อาคารเรียน และบริเวณต่างในโรงเรียนมีความสะอาดสวยงามร่มรื่นปลอดภัย 

            9.1.2 ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการต่างๆมีความพร้อมที่จะใช้งานได้ตลอดเวลา 

10. การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติในงาน/โครงการที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติงานโดยพิจารณาหลักการส าคัญ คือ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัว ภายใต้เงื่อนไขความรู้ และคุณธรรม เพ่ือ
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น าไปสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ที่สมดุลและพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน 
มีการก าหนดบทบาทหน้าที่/
ขอบข่ายการท างานได้
เหมาะสมตรงตามวัตถุประสงค์ 

มีการเข้าร่วมรับค าปรึกษา
แนะน าและฝึกปฏิบัติกิจกรรม
จนเกิดประสบการณ์สามารถ
แก้ปัญหาทั้งตัวเองและเพ่ือน
วัยเดียวกัน 

มีประสบการณ์และเพ่ิมพูน
ทักษะจากการฝึกแก้ปัญหา
และพัฒนา EQ ทั้งตัวเองและ
กลุ่มเพ่ือนวัยเดียวกัน 

เงื่อนไขส าคัญคือความรู้ และคุณธรรม 
1.เงื่อนไขความรู้ 
              รอบรู้ สนใจใฝ่เรียนรู้ในสิ่งต่างๆ จากสื่อวัสดุของจริงและภูมิปัญญาของตนเอง 
              รอบคอบ รู้จักใช้และเลือกทรัพยากรที่มีอย่างมีคุ้มค่า 
              ระมัดระวัง รู้จักวางแผนอย่างรอบคอบ ใช้จ่ายอย่างประหยัดพึ่งตนเองได้ 
2.เงื่อนไขคุณธรรม 
             ซื่อสัตย์สุจริต รู้ผิดชอบ ชั่ว ดี เข้าใจชีวิตและโลกตามความเป็นจริง 
             ขยันอดทน มีจิตสาธารณะ นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 
             สติปัญญา รู้จักใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาในปัจจุบัน 
             แบ่งปัน รู้รักสามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เห็นคุณค่าของการอยู่ร่วมกัน 
น าสู่ความเจริญงอกงามทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่สมดุล พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงดังนี้ 
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

พ่ึงตนเองได้ใช้จ่าย/ใช้ของ
อย่างประหยัด ใช้ชีวิตอย่าง
ประมาณตน คิดวางแผน
อย่างรอบคอบไม่ประมาท 

เห็นคุณค่าของการอยู่
ร่วมกันในสังคม 
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน รู้รัก
สามัคคีสร้างความ
เข้มแข็งให้ครอบครัวและ
ชุมชน 

รู้จักใช้และจัดการอย่าง
ฉลาด รอบคอบ เลือกใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุดตลอดจนฟื้นฟู
ทรัพยากรให้มีอยู่และ
พอใช้และอย่างยั่งยืน 

รู้ผิดชอบชั่วดี ละอายต่อ
การท าความชั่ว เข้าใจ
ชีวิต และโลกตามความ
เป็นจริง มีจิตสาธารณะ
และค านึงถึงประโยชน์ต่อ
คนหมู่มาก 
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       ผู้เสนอโครงการ               ผู้เห็นชอบโครงการ 
        
 
     (นายณรงค์  ครูรัมย์)                               (นางวสุกาญจน์   เยาวเรศ) 
  หัวหน้างานอาคารสถานที่                                      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

 (นางสาวกฤติยา  พุทธโกศัย) 
อ านวยการโรงเรียนหนองขาหย่างวิทยา 
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ประมาณการรายจ่าย 
 โครงการซ่อมแซม ปรับปรุงอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
รายละเอียดของงบประมาณที่ใช้จ่าย 

ที ่ รายการ จ านวน หน่วยละ จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 ซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารเรียน/

ห้องน้ า โรงยิมส์/หลังคา/ประตู/
หน้าต่าง 

  18,880  

2 ซ่อมแซมและปรับปรุงระบบไฟฟ้า/
พัดลม 

  15,000  

3 ซ่อมแซมระบบประปาโรงเรียน   3,000  
4 ซื้อธงประดับ   5,000  
5 ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องมือ เครื่อง

ตัดหญ้า 
  8,000  

6 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความ
สะอาดไม้กวาดอ่อน/ไม้กวาด
มะพร้าว/ที่ตักขยะ 

  8,000  

7 ซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ในการท าความ
สะอาดอาคารและห้องน้ า/น้ ายาล้าง
ห้องน้ า/แปรงขัดห้องน้ า/ขันน้ า 

  10,000  

8 ค่าล้างเครื่องกรองน้ าดื่ม   10,000  
9 ค่าซ่อมและค่าล้างแอร์ห้องประชุม   10,000  
10 ค่ารถเก็บขยะ   4,320  
11 ซื้อโถส้วมห้องน้ า   7,800  

รวมเป็นเงิน 100,000  
 
 
 
 
 
 


